Regierungsrat Mustafa Atici
im Dialog mit der
FSS-Delegiertenversammlung.
Foto: Gabriele Christ

FSS-MITTEILUNGEN

FSS-DV MIT DEM NEUEN REGIERUNGSRAT
MUSTAFA ATICI

Am 22. Maibesuchte der neue ED-Vorsteher die
FSS-DV. Im prall gefiillten Auditorium der
IWB beantwortete Regierungsrat Mustafa Atici
zahlreiche Fragen. Er horte dabei aufmerksam
zu, fragte aktiv nach und zeigte sich erfreut
iiber die diversen Einladungen, doch bald di-
rekt vor Ort Blicke in den Unterricht und die
Tagesbetreuung zu werfen. Die Delegierten
schitzten es sehr, dass Mustafa Atici sich schon
so kurz nach seinem Amtsantritt Zeit fiir einen
Besuch bei der FSS genommen hatte. Im ge-
schiftlichen Teil der DV wurde iiber die folgen-
den Themen abgestimmt: Genehmigung der
neuen FSS-Agenda 2024-2028 und des FSS-Ak-
tionsprogramms 2024/2025; Uberarbeitung des
FSS-Positionspapiers zur « Arbeitszeit»; Geneh-
migung des FSS-Jahresberichts und der Ver-
einsrechnung 2023; Amterverteilung innerhalb

der GL FSS fiir die Amtsperiode 2024-2028.

FSS BEFURWORTET NEUE REGELUNG
ZUM ALTERS- UND
NIVEAUDURCHMISCHTEN LERNEN

Grundsatzlich unterstiitzt die FSS dieses von
der Volksschulleitung in einer Konsultation
vorgebrachte Anliegen. Sie betont in ihrer Stel-
lungnahme jedoch die dabei zu beachtenden,
arbeitsrechtlichen Aspekte und Herausforde-
rungen. Die allfillige Einfithrung neuer Unter-
richtskonzepte darf nur auf der Grundlage par-
tizipativer Prozesse bei der Entscheidungsfin-
dung und Umsetzung an den jeweiligen
Schulstandorten, mit Entlastung und Ressour-
cen wahrend der intensiven Einfiithrungsphase,
mit Monitoring und Begleitmassnahmen erfol-

gen. Lehr- und Fachpersonen, die nicht nach
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ADL- oder NDL-Konzepten unterrichten
mochten, dirfen nicht stigmatisiert werden;
das ED muss Perspektiven aufzeigen und Rah-
menbedingungen fiir ein stimmiges Miteinan-
der von «bewihrten» und «neueren» Unter-

richtsmodellen sorgen.

SICHERSTELLUNG DES KANTONALEN
LP-NACHWUCHSES

Laut Prognosen des Bundesamtes fiir Statistik
(BFS) besteht im Kanton Basel-Stadt wahrend
der kommenden zehn Jahre ein erh6hter Nach-
wuchsbedarf an Lehrpersonen. Die FSS hat die
Fakten und Daten zusammengetragen und dem
Erziehungsdepartement vier elementare Fragen
dazu gestellt. Im Antwortschreiben vom 28.
Mirz signalisiert das ED, dass es keinen Hand-
lungsbedarf tiber die bisher ergriffenen Mass-
nahmen hinaus sehe. Diese Antwort stellt die
FSS nicht zufrieden.

FORDERKLASSENINITIATIVE (FKI)

Zurzeit befindet sich dieses Geschift in der
spannenden Phase der parlamentarischen Ent-
scheidungsfindung. Ein Bericht der Bildungs-
und Kulturkommission des Grossen Rates
(BKK) zur Initiative sowie zum « Massnahmen-
paket» der Regierung (Gegenvorschlag) wird
noch diesen Sommer erwartet. Danach wird
das Kantonsparlament im Herbst seinen Be-
schluss dazu fillen. Die FSS befindet sich aktu-
ell in regem Austausch mit vielen Entschei-

dungstragern.

AKTUELLE THEMEN DES DACHVERBANDS
LEHRERINNEN UND LEHRER

SCHWEIZ (LCH)

Der FSS-Vorstand hat aus der aktuellen LCH-
Themenpalette eine Auswahl getroffen, welche
er in den nichsten Monaten vertiefter diskutie-
ren und bearbeiten mochte: (1) Bildungsquali-
tit sichern: Massnahmen gegen Lehrpersonen-
mangel; (2) frithe oder spite Selektion im
Schweizer Bildungssystem?; (3) Berufszufrie-
denheitsstudie 2024; (4) KI in der Schule:
Chance und Herausforderung; (5) politische

Bildung in der Schule stirken.

Mehr Informationen -

jederzeit auf www.fss-bs.ch
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