FSS-MITTEILUNGEN

VORANKUNDIGUNG DER FSS-DELEGIERTENVERSAMMLUNG

VOM 22. MAI 2024

Bald wird sich die FSS wieder fiir ihre Frithlings-DV treffen. Neben dem geschéft-
lichen Teil 6ftnet die Geschiftsleitung der FSS den zweiten Teil der Veranstaltung
ab 18.30 Uhr wieder einmal fiir alle interessierten FSS-Mitglieder. Unter dem Ti-
tel «Die FSS im Dialog mit dem neuen Departementsvorsteher» wird der frisch
gewihlte Departementsvorsteher Mustafa Atici den Anwesenden kurz seine wich-
tigsten Ziele skizzieren und fiir Fragen aus dem Publikum zur Verfiigung stehen.

Dies ist eine gute Gelegenheit, einen ersten personlichen Eindruck vom neuen

Vorsteher des Erziehungsdepartementes zu bekommen. Die direkte Einladung
der FSS-Mitglieder erfolgt per Mail.

NEUER LEITFADEN: GEWALT GEGENUBER MITARBEITENDEN

DER KANTONALEN VERWALTUNG

Die FSS-Geschiftsleitung hat in vielen Gesprachen mit den Verantwortlichen auf
die besorgniserregenden Resultate der LCH-Gewaltstudie hingewiesen. Die Zah-
len aus dem Kanton Basel-Stadt zeigen eindriicklich, dass gerade in urbanen
Schulen das Gewaltpotenzial besonders hoch ist. Deshalb engagiert sich die FSS
zusammen mit der Arbeitsgemeinschaft der Baselstddtischen Staatspersonalver-
binde (AGSt) schwerpunktmissig bei diesem Thema. Auf Initiative der AGSt
wurde nun in enger Kooperation mit den HR-Leitenden erstmals ein Leitfaden
erarbeitet. Der neue Leitfaden zeigt auf, welche Massnahmen Vorgesetzte zur Ver-
hinderung von Gewalt gegeniiber ihren Mitarbeitenden ergreifen miissen, aber
auch, welche Pflichten den Mitarbeitenden obliegen und an wen sich gewaltbe-
troffene Mitarbeitende wenden kénnen. Den Leitfaden finden Lehr- und Fach-
personen auf dem Basler Bildungsserver unter Personalinfos und auf der Website
der FSS unter der Rubrik FAQs.

MASSNAHMEN GEGEN DEN FACHKRAFTEMANGEL

Schon seit geraumer Zeit ist das Thema in den FSS-Gremien aktuell, und die Ge-
schéftsleitung der FSS unternahm in der jiingeren Vergangenheit vielseitige An-
strengungen, um darauf hinzuweisen, dass es Massnahmen zur Verbesserung
braucht. So hatim letzten Jahr der FSS-Vorstand vertieft tiber Massnahmen gegen
den Fachkriftemangel in den Schulen diskutiert und seine Ideen gewichtet. Jetzt
hat der Regierungsrat das Projekt « Arbeitgeberattraktivitit steigern» lanciert. Die
Ideen der FSS fliessen nun durch die Arbeitsgemeinschaft der Baselstddtischen
Staatspersonalverbiande (AGSt) ins Projekt ein. Es werden Massnahmen in fiinf
Bereichen diskutiert: Arbeitszeit, Entlohnung, Fithrung und Entwicklung, Be-
ginn und Beendigung des Arbeitsverhiltnisses sowie Arbeitgebermarketing.

Auch die gerade durchgefithrte Mitarbeitenden-Befragung ist Teil dieses Projekts.
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AGENDA
FSS-PENSIONIERTE

Mittwoch, 12. Juni 2024
HYDROGEOGRAFISCHE GANZTAGES-EX-~
KURSION IM REIGOLDSWILERTAL
Besammlung: 8.50 Uhr — Bahnhof SBB,
direkt beim Gleis 16

Kosten: U-Abo bzw. Tageskarte sowie
Mittagessen

Anmeldung bis 5. Juni an: Dr. Peter Liischer,
Schmiedengasse 50, 4104 Oberwil,

luescher.pet@bluewin.ch

ZUSATZANGEBOT - LACHELNDE LEUTE
LIEBEN LUSTIGE LIEDER

Dringend gesucht sind Sopran- und
Altstimmen, Tenore und Bésse. Wir singen
unter der kompetenten Leitung von Martin
Metzger und treffen uns vierzehntéglich
mittwochs: um 16.30 bis 18.00 Uhr

im Gym Kirschgarten, Trakt A, 3. Stock,
Multifunktionsraum

Nichste Proben: 22.5./5.6./19.6.

In den Ferienzeiten keine Proben.
Kontakt: Heinrich Lang, 061 721 74 34,
oder heinrich_lang@yahoo.de

Die FSS-Veranstaltungen fiir Pensionierte
konnen auch auf der FSS-Website
www.fss-bs.ch unter «Pensionierte/ Veran-

staltungen» eingesehen werden.
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